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Le développement des open data en France conduit les acteurs a s’interroger sur les
stratégies et les pratiques de gestion des données a mettre en place dans les
organisations concernées. L'affichage d'une politique d’ouverture des données, dans
une logique affirmée de transparence, de participation et d’innovation, est susceptible
de bouleverser les routines dans les modes de gestion et de controle de la circulation de
I'information. Les principes et les formes de gouvernance des données font |'objet d’'une
réflexion renouvelée, I'ouverture des données faisant office de catalyseur pour
introduire un principe de décision partagée dans le cycle de vie de la donnée. Un projet
de recherche sur la culture des données, partant d'une enquéte qualitative sur les
pratiques de gestion des données, montre que, face aux demandes, aux risques et aux
avantages percus dans I'agenda de I'ouverture et de la diffusion des données ouvertes,
des stratégies variées de gouvernance des données s'installent, avec des effets sur le
management de |'information et la gestion des connaissances.



